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Prot. n. S007/2024/4.4.1-2019-139                      

Spettabili 

PRESIDENZA DELLA PROVINCIA 

DIREZIONE GENERALE DELLA PROVINCIA 

UFFICI DI GABINETTO DELLA PROVINCIA 

DIPARTIMENTI DELLA PROVINCIA  

SERVIZI E AGENZIE DELLA PROVINCIA 

UNITÁ  DI MISSIONE SEMPLICE E STRATEGICA 

ISTITUTI SCOLASTICI 

CIRCOLI DI COORDINAMENTO 

STRUTTURE COMMISSARIALI 

dipendenti della Provincia autonoma di Trento 
(messaggio via e-mail) 

LORO SEDI 

 
 
Oggetto:  Bonus Mamme – art. 1, commi 181 -182 – legge 30/12/2023 n . 213 – (legge di    

bilancio 2024) 
 

 
La legge di bilancio 2024, ha previsto che alle lavoratrici madri di tre o più figli con rapporto 
di lavoro dipendente a tempo indeterminato, è riconosciuto un esonero dei contributi 
previdenziali fino al mese di compimento del diciottesimo anno di età del figlio più piccolo, 
nel limite massimo annuo di 3.000 euro riparametrato a 250 euro -indipendentemente 
dall’orario di lavoro- su base mensile dal 1° gennaio 2024 fino al 31 dicembre 2026. 

 
Tale esonero (da ora riferito come bonus) è esteso, in via sperimentale, per i periodi di paga dal 
1° gennaio 2024 al 31 dicembre 2024, anche alle lavoratrici madri di due figli, sempre con 
rapporto di lavoro dipendente a tempo indeterminato, fino al mese del compimento del 
decimo anno di età del figlio più piccolo 

 
Per il diritto al bonus non sono previsti limiti di reddito e spetta dalla data del 1° gennaio 2024 
se già in possesso dei requisiti oppure dal mese di nascita del secondo o terzo figlio. 



 
Per le dipendenti con 3 o più figli il bonus spetta fino al mese di compimento dei 18 anni del 
figlio più piccolo qualora tale evento si realizzi prima del 31 dicembre 2026; mentre per le 
dipendenti con 2 figli il bonus spetta fino al mese compimento dei 10 anni sempre del figlio più 
piccolo,  qualora tale evento si realizzi prima del 31 dicembre 2024 

 
L’importo mensile del bonus è attribuito a giorni nel caso di instaurazione del rapporto di 
lavoro a tempo indeterminato nel corso del mese. 

 
Il bonus è alternativo al meno favorevole sconto dei contributi del 7% o 6% già previsto per 
le retribuzioni con soglia inferiore rispettivamente ai 1.923 o 2.692 euro mensili; nel caso 
quindi di attribuzione del bonus verrà sospeso l’eventuale sconto riferito alle retribuzioni, la cui 
corresponsione riprenderà al momento del venir meno delle condizioni per l’esonero riferito ai 
figli.  

 
La richiesta del bonus deve essere effettuata - per ricevere il bonus a partire da gennaio 2024 -
comunicando i dati anagrafici e i codici fiscali  dei figli entro il 5 marzo 2024. 

 
Eventuali richieste pervenute dopo tale data - a meno di ulteriori chiarimenti da parte di Inps 
- verranno considerate ai fini dell’esonero dal mese successivo alla comunicazione. 

 
Alla data attuale il bonus è attribuito sulla base al numero dei figli ed età del figlio più piccolo, 
per completezza di informazione ed ai fini di eventuali ulteriori richieste da parte di Inps si 
chiede anche di indicare se il figlio non appartiene al nucleo familiare 

 
La richiesta del bonus dovrà essere fatta attraverso il seguente modulo (la cui immagine è 
rappresentata sotto) dello  sportello del dipendente. Tale modulo visibile solo per il personale di 
ruolo andrà compilato inserendo e validando per ogni figlio le informazioni richieste. 
 
IL MODULO SARA’ OPERATIVO SUCCESSIVAMENTE ALL’USCITA DELLA 
PRESENTE CIRCOLARE NEI PRIMI GIORNI DELLA SETTIMANA CHE PARTE CON 
LUNEDI 19 FEBBRAIO.  
 

 
 

 
Per i dipendenti che non hanno accesso allo sportello è possibile inviare i modelli cartacei sotto 
riportati 
 
I modelli dovranno essere spediti a cura del dipendente, e inviati: 

 
 
 
 
 
 
 



 

PER E- MAIL, O FAX 

 
Ufficio Previdenza e Stipendi   
 
Via don Giuseppe Grazioli n. 1 
38122 Trento 
Fax n.  0461/496340 
uff.stipendi@provincia.tn.it 
 
 
 
dal personale autonomie locali/ATA 
e assistente educatore/ 
insegnanti scuola infanzia/ 
docenti Centro di Formazione 
Professionale CFP 
 

 
Ufficio Previdenza e Stipendi 
della scuola a carattere statale  
Via don Giuseppe Grazioli n. 1 
38122 Trento 
Fax n. 0461/491399 
uff.stipendiscuola@provincia.tn.it 
 
 
 
dal personale docente della scuola a 
carattere statale e dirigente 
scolastico 
 

 

Della presente circolare sarà dato avviso tramite e-mail alle caselle di posta istituzionali, la 
stessa sarà pubblicata sullo sportello del dipendente nonché nell’apposita sezione 
comunicazioni ed informative dello Sportello dipendente. 

Invito le segreterie delle strutture in indirizzo di darne ampia diffusione tramite affissione od 
altri mezzi ritenuti idonei. 

 
 

LA DIRIGENTE 
- dott.ssa Maria D’Ippoliti – 
Questa nota, se trasmessa in forma 
cartacea, costituisce copia dell’originale 
informatico firmato digitalmente predisposto 
e conservato presso questa Amministrazione 
in conformità alle regole tecniche (artt. 3 bis 
e 71 D.Lgs. 82/05). La firma autografa è 
sostituita dall'indicazione a stampa del 
nominativo del responsabile (art. 3 D. Lgs. 
39/1993). 



 

all’Ufficio previdenza e stipendi 
PER I DIPENDENTI PROVINCIALI 

(esclusi i docenti della scuola a carattere statale ed i dirigenti scolastici)  
 

 MODELLO DI COMUNICAZIONE FIGLI PER BONUS MAMME 
 
 

DA INVIARE 
ENTRO  5 MARZO 2024 o data successiva al verificarsi dei requisiti 

richiesti 
 

-  via fax al n. 0461/496340, 
-  via e-mail all’indirizzo: uff.stipendi@provincia.tn.it dalla casella nominativa 

istituzionale (nome.cognome@provincia.tn.it)  
 

 
 
Spett.le 
Ufficio Previdenza e Stipendi 
Via don Giuseppe Grazioli, 1 
38122 TRENTO 
 
 
La sottoscritta_____________________________________(cognome e nome), 

dipendente a tempo indeterminato della Provincia Autonoma di Trento, 

matricola nr.______________, 

richiede il bonus e comunica  i seguenti dati dei figli: 

Nominativo Data di nascita Codice fiscale 
Appartenenza 

al nucleo 
SI/NO 

    

    

    

    

 

Data_____________            Firma leggibile ____________________________



 

All’Ufficio previdenza e stipendi  della scuola a carattere statale 
PER I DIRIGENTI SCOLASTICI  

E DOCENTI DELLA SCUOLA A CARATTERE STATALE  
 

MODELLO DI COMUNICAZIONE FIGLI PER BONUS MAMME 
 

DA INVIARE  
ENTRO 5 MARZO 2024 o data successiva al verificarsi dei requisiti richiesti 

 
 

- via fax al n. 0461/491339 
- via e-mail all’indirizzo: uff.stipendiscuola@provincia.tn.it  

dalla casella nominativa istituzionale nome.cognome@scuole.provincia.tn.it)  
 

 
Spett.le 
Ufficio Previdenza e Stipendi della scuola a carattere statale 
Via don Giuseppe Grazioli, 1 
38122  TRENTO  
 
 
La sottoscritta_____________________________________  (cognome e nome), 

dipendente di ruolo della Provincia Autonoma di Trento, matricola 

nr.______________, 

richiede il bonus e comunica  i seguenti dati dei figli  

Nominativo Data di nascita Codice fiscale 
Appartenenza 

al nucleo 
SI/NO 

    

    

    

    

 

Data_________________      Firma leggibile ____________________________ 
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